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KARTA PRZEDMIOTU

Informacje ogólne

	Nazwa przedmiotu i kod 
(wg planu studiów):
	Podstawy ekonometrii (Z_5D2)

	Nazwa przedmiotu (j. ang.):
	Basics of econometrics

	Kierunek studiów:
	Zarządzanie 

	Poziom studiów:
	studia pierwszego stopnia (licencjackie)

	Profil:
	praktyczny 

	Forma studiów:
	studia stacjonarne/ studia niestacjonarne

	Punkty ECTS:
	3 

	Język wykładowy:
	polski

	Rok akademicki:
	od 2019/2020

	Semestr:
	5

	Koordynator przedmiotu:
	Dr inż. Małgorzata Górka 


Elementy wchodzące w skład programu studiów
	Treści programowe zapewniające uzyskanie efektów uczenia się dla przedmiotu 


	Treści programowe dotyczą podstawowych metod badawczych z zakresu ekonometrii, umiejętność doboru zmiennych do modelu ekonometrycznego, doboru metod estymacji, weryfikacji wyników badań ekonometrycznych, interpretowanie modeli.  

	Liczba godzin zajęć w ramach poszczególnych form zajęć według planu studiów:
	stacjonarne – wykład 15 h, ćwiczenia warsztatowe15 h

niestacjonarne – wykład 10 h, ćwiczenia warsztatowe 10 h 

	Opis efektów uczenia się dla przedmiotu

	Kod efektu przedmiotu
	Student, który zaliczył przedmiot 
zna i rozumie/potrafi/jest gotów do:
	Powiązanie z KEU
	Forma zajęć dydaktycznych
	Sposób weryfikacji i oceny efektów uczenia się 

	Z_5D2 _ W01 

Z _5D2 _ W02 


	w zakresie wiedzy:

Zna istotę modelu ekonometrycznego
 Ma wiedzę na temat roli i znaczenia podstawowych metod badawczych z zakresu ekonometrii

	K_W05
K_W14
	Wykład
Wykład

	Ocena z kolokwium pisemnego ograniczonego czasowo;

Ocena z kolokwium pisemnego ograniczonego czasowo

	Z _5D2 _ U01

Z _5D2 _ U02


	w zakresie umiejętności:

Potrafi dokonać doboru zmiennych oraz doboru metod estymacji do modelu ekonometrycznego.
Potrafi dokonać analizy, weryfikacji oraz interpretacji wyników badań modelu ekonometrycznego.
	K_U03
K_U08
	Ćwiczenia 
Ćwiczenia 

	kolokwium z ćwiczeń, 
kolokwium z ćwiczeń, 


	Z _5D2 _ K01

Z _5D2 _ K02


	w zakresie kompetencji społecznych:

Potrafi pracować indywidualnie i w grupie. 


Potrafi uczestniczyć w przygotowaniach projektów gospodarczych uwzględniających różne obszary organizacji.
	K_K04
K_K09

	Ćwiczenia 
Ćwiczenia 
	Ocena zaangażowania w dyskusjach

ocena zaangażowania w pracę grupy

	Nakład pracy studenta (bilans punktów ECTS)

	Całkowita liczba punktów ECTS: (A + B)   
	3
	Stacjonarne
	Niestacjonarne

	A. Liczba godzin kontaktowych z podziałem na formy zajęć oraz liczba punktów ECTS uzyskanych w ramach tych zajęć:
	Wykład

Ćwiczenia warsztatowe 
Konsultacje 

w sumie:

ECTS
	15
15
2
33
1,3
	10

10

3
23
0.9

	B. Formy aktywności studenta w ramach samokształcenia wraz z planowaną liczbą godzin na każdą formę i liczbą punktów ECTS:
	Przygotowanie do ćwiczeń 

Przygotowanie do kolokwium

Praca w sieci 
w sumie:  
ECTS
	15
15

12,5
42,5
1,7

	20

20
12,5
52,5

2,1

	C. Liczba godzin zajęć kształtujących umiejętności praktyczne w ramach przedmiotu oraz związana z tym liczba punktów ECTS:
	Ćwiczenia 
Praca samodzielna studenta
w sumie:  
ECTS
	30
10
40
1,6
	30
10

40

1,6


Dodatkowe elementy (* - opcjonalnie)
	Szczegółowe treści kształcenia w ramach poszczególnych form zajęć:
	Wykłady:

Wprowadzenie do ekonometrii i modelu ekonometrycznego. Statystyka a ekonometria. 

Różnice między modelem ekonomicznym a ekonometrycznym.
Budowa modelu ekonometrycznego. Zmienne i rodzaje modelu.

Szeregi czasowe. 

Korelacja i regresja liniowa zmiennych.
Analiza dynamiki zjawisk w czasie. Metody indeksowe w analizie szeregów czasowych. 
Metoda Najmniejszych Kwadratów - MNK – właściwości stochastyczne estymatora. 

Ćwiczenia:

Regresja prosta a rachunek macierzowy. Macierz modelu ekonometrycznego. 

Wyodrębnienie tendencji rozwojowych. Estymacja parametrów strukturalnych liniowego modelu trendu.

Zastosowanie estymatora MNK - Metoda Najmniejszych Kwadratów. Klasyczna metoda modeli jednorównaniowych. 

Analiza szeregów czasowych z uwzględnieniem wahań sezonowych. 

Estymacja parametrów strukturalnych modeluj z jedną zmienną objaśniającą.

Estymacja parametrów strukturalnych modelu z dwoma zmiennymi objaśniającymi. 


	Metody i techniki kształcenia: 
	wykład multimedialny, 
ćwiczenia warsztatowe,  

studium przypadku,  

dyskusja

	* Warunki i sposób zali-czenia poszczególnych form zajęć, w tym zasady zaliczeń poprawkowych, a także warunki dopuszcze-nia do egzaminu: 
	kolokwia pisemne 
obserwacja 


	* Zasady udziału w posz-czególnych zajęciach, ze wskazaniem, czy obecność studenta na zajęciach jest obowiązkowa:
	Warunkiem uzyskania pozytywnej oceny z modułu jest uzyskanie pozytywnej oceny z wykładów oraz ćwiczeń. Uczestnictwo w zajęciach - obowiązkowe

	Sposób obliczania oceny końcowej:
	Oceną końcową będzie średnia ocen z dwóch kolokwiów z ćwiczeń warsztatowych 40% + 40% oraz aktywności na zajęciach 20%.

	* Sposób i tryb wyrównywania zaległości powstałych wskutek nieobecności studenta na zajęciach:
	Ustalane indywidualnie

	Wymagania wstępne i do-datkowe, szczególnie w odniesieniu do sekwen-cyjności przedmiotów: 
	Matematyka, Mikroekonomia, Makroekonomia, Statystyka opisowa

	Zalecana literatura:
	Goryl A., Jędrzejczyk Z., Kukuła K., Osiewalski J., Walkosz A., Wprowadzenie do ekonometrii w przykładach i zadaniach. Wyd. PWN, Warszawa 2011. 

Sobczyk M., Ekonometria. Wyd. C.H.Beck, Warszawa 2013.
Koop G., Wprowadzenie do ekonometrii. Wydawnictwo: Wolters Kluwer Polska, 2011.
Grabowski W., Welfe A., Ekonometria: zbiór zadań, Wyd. PWE, Warszawa 2010. 
Maddala G.S., Ekonometria, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2008.
Welfe A., Ekonometria: metody i ich zastosowanie, Wyd. PWE, Warszawa 2009.


